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Số:       /BC-HĐND  Sơn Hà, ngày     tháng    năm 2025 

 

BÁO CÁO  
Thẩm tra dự thảo Nghị quyết giao biên chế công chức cho các cơ quan, tổ 

chức; số lượng người làm việc trong các đơn vị sự ngiệp công lập thuộc 

UBND xã Sơn Hà  

 

Thực hiện phân công của Thường trực Hội đồng nhân dân xã Sơn Hà; Ban 

Văn hóa - Xã hội của Hội đồng nhân dân xã thẩm tra dự thảo Nghị quyết về việc 

giao biên chế công chức cho các cơ quan, tổ chức; số lượng người làm việc trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND xã Sơn Hà năm 2025 của Ủy ban nhân 

dân xã sau sắp xếp kèm theo Tờ trình số 32/TTr- UBND ngày 26/9/2025 của Ủy 

ban nhân dân xã Sơn Hà như sau: 

1. Cơ sở pháp lý, thẩm quyền ban hành Nghị quyết 

- Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025. 

- Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025. 

- Nghị quyết số 16/NQ-HĐND ngày 22/8/2025 của HĐND tỉnh Quảng Ngãi 

về giao biên chế công chức cấp tỉnh và cấp xã năm 2025. 

- Nghị quyết số 17/NQ-HĐND ngày 22/8/2025 của HĐND tỉnh Quảng Ngãi 

về giao số lượng người làm việc hưởng lương NSNN trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập năm 2025. 

- Quyết định số 58/QĐ-UBND ngày 29/8/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi 

về giao số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2025. 

- Quyết định số 59/QĐ-UBND ngày 29/8/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi 

về giao biên chế công chức năm 2025. 

Trên cơ sở  Quyết định số 13-QĐ/ĐU, ngày 19/9/2025 của Ban Thường vụ 

Đảng ủy xã Sơn Hà về giao chỉ tiêu biên chế cho khối chính quyền xã năm 2025. 

Để đảm bảo hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau sắp xếp, việc Ủy ban nhân dân 

xã trình HĐND xã giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan, tổ chức; số 

lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân 

xã Sơn Hà sau sắp xếp là cần thiết, đúng thẩm quyền của Hội đồng nhân dân xã 

được quy định tại điểm b, khoản 2. Điều 21 của Luật Tổ chức chính quyền địa 

phương năm 2025 “Căn cứ chỉ tiêu được chính quyền địa phương cấp tỉnh giao, 

quyết định cụ thể biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của chính quyền 

địa phương cấp mình, số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước 

trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phạm vi quản lý trên địa bàn”. 
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2. Về nội dung Nghị quyết 

Qua thẩm tra Ban Văn hóa – Xã hội Hội đồng nhân dân xã nhận thấy Tờ trình 

Tờ trình số 32/TTr- UBND ngày 26/9/2025 của Ủy ban nhân dân xã Sơn Hà về việc 

giao biên chế công chức và số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập năm 2025 là phù hợp, không vượt quá số lượng chỉ tiêu cấp trên giao.  

Tuy nhiên, so với tình hình thực tế, số lượng biên chế hiện có tại một số cơ 

quan, tổ chức, đơn vị chưa đảm bảo theo tổng số lượng biên chế được giao. Vì vậy 

để đảm bảo hoạt động hiệu lực, hiệu quả các nhiệm vụ theo thẩm quyền trong thời 

gian tới, Ủy ban nhân dân xã cần có kế hoạch, lộ trình, giải pháp để thực hiện đảm 

bảo số lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo đúng thẩm quyền quy định. 

Trên đây là nội dung thẩm tra của Ban Văn hóa – xã hội. Kính trình Hội đồng 

nhân dân xã xem xét, quyết định ./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực HĐND xã 

- Ủy ban nhân dân xã, 

- Ban Xây dựng Đảng xã, 

- Đại biểu HĐND xã, 

- Các Ban HĐND xã, 

- Phòng VH-XH; Phòng Kinh tế xã, 

- Văn phòng HĐND và UBND xã 

- Lưu: VT. 

TM. BAN VĂN HÓA XÃ HỘI  

TRƯỞNG BAN  

 

 
 

 

 

 

                         Lê Thị Lan 
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