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	ỦY BAN NHÂN DÂN

 XÃ SƠN HÀ
	
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:      /UBND-VHXH
	
	
Sơn Hà, ngày       tháng 01 năm 2026

	V/v ý kiến đối với nhân sự dự kiến biệt phái để hỗ trợ chuyên môn, nghiệp vụ cho UBND xã   
	
	

	
	

	Kính gửi:
	- Ban Thường vụ Đảng ủy xã;

- Thường trực Đảng ủy xã.

	
	


Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng 12 năm 2023 của Chính phủ Sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;
Căn cứ Thông báo kết luận số 16-TB/TU ngày 22 tháng 9 năm 2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Ngãi Về giải pháp tăng cường nhân lực, hỗ trợ chuyên môn, nghiệp vụ cho cấp xã; 
Căn cứ Công văn số 3000/UBND-NC ngày 30 tháng 9 năm 2025 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc triển khai đảm bảo nhân sự cấp xã; Quyết định số 37/2025/QĐ-CTUBND ngày 06 tháng 11 năm 2025 của Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi Phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi;
Căn cứ Kết luận số 39-KL/ĐU ngày 19 tháng 11 năm 2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy tại cuộc họp định kỳ thứ 12, nhiệm kỳ 2025 - 2030; 
UBND xã kính đề nghị Ban Thường vụ Đảng ủy xã, Thường trực Đảng ủy xã xem xét, có ý kiến đối với nhân sự dự kiến biệt phái để hỗ trợ chuyên môn, nghiệp vụ cho UBND xã; cụ thể như sau:
Biệt phái bà Trần Thị Hồng Cẩm - nhân viên kế toán của Trường Tiểu học thị trấn Di Lăng số II đến nhận công tác tại UBND xã và phân công trực tiếp thực hiện nhiệm vụ tại Phòng Kinh tế.
Kính báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy xã, Thường trực Đảng ủy xã xem xét./. 
	Nơi nhận:

- Như trên;
- CT, PCT UBND xã;

- Ban Xây dựng Đảng ủy xã;
- Lưu: VT.

	CHỦ TỊCH
Phan Anh Quang


