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	ỦY BAN NHÂN DÂN
XÃ SƠN HÀ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:           /UBND-KT
	Sơn Hà, ngày       tháng 9 năm 2026

	V/v chủ động triển khai các giải pháp phòng, chống hạn hán, thiếu nước do ảnh hưởng của El Nino năm 2026-2027 trên địa bàn xã 
	



	Kính gửi: 
	
- Các phòng, đơn vị thuộc UBND xã;
- Thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã;
- Trưởng các thôn trên địa bàn xã;
[bookmark: _GoBack]- Hợp tác xã Nông nghiệp sạch Sơn Hà;
- Hợp tác xã Điện Di Lăng.



Thực hiện Công văn số 8823/UBND-NNMT ngày 27 tháng 8 năm 2026 của Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc tổ chức triển khai các giải pháp phòng, chống hạn hán, thiếu nước, xâm nhập mặn do ảnh hưởng của El Nino 2026-2027; 
Để chủ động phòng ngừa, ứng phó với nguy cơ hạn hán, thiếu nước, bảo đảm nguồn nước phục vụ sinh hoạt và sản xuất, hạn chế thấp nhất thiệt hại do thiếu nước gây ra trên địa bàn xã trong mùa khô năm 2026-2027, Chủ tịch UBND xã yêu cầu các phòng, đơn vị thuộc UBND xã, thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã và Trưởng các thôn tập trung triển khai thực hiện các nội dung sau:
1. Các phòng, đơn vị thuộc UBND xã 
- Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động triển khai các giải pháp phòng, chống hạn hán, thiếu nước; phối hợp với Phòng Kinh tế, các thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã và các thôn tổ chức thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ được giao.
- Tăng cường tuyên truyền, vận động cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả; chủ động chuẩn bị các dụng cụ, thiết bị cần thiết để trữ nước phục vụ sinh hoạt.
- Khi xảy ra tình trạng hạn hán, thiếu nước hoặc các vấn đề liên quan đến nguồn nước, kịp thời phối hợp xử lý theo chức năng, nhiệm vụ và báo cáo UBND xã để chỉ đạo.
2. Giao Phòng Kinh tế 
Chủ trì, phối hợp với các phòng, đơn vị liên quan, Hợp tác xã Nông nghiệp sạch Sơn Hà, Hợp tác xã Điện Di Lăng và Trưởng các thôn rà soát, đánh giá nguồn nước và nhu cầu sử dụng nước phục vụ sinh hoạt, sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi và các nhu cầu thiết yếu khác; xác định các khu vực, hộ dân có nguy cơ thiếu nước, nhất là trong trường hợp thiếu nước kéo dài, để chủ động xây dựng, đề xuất và triển khai các giải pháp bảo đảm nguồn nước, kịp thời ứng phó khi xảy ra tình trạng thiếu nước.
- Phối hợp với các đơn vị quản lý công trình thủy lợi kiểm tra, đánh giá khả năng cấp nước, tình trạng công trình; đề xuất giải pháp điều tiết, sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả và khắc phục các vị trí hư hỏng, thất thoát nước.
- Theo dõi diễn biến thời tiết, nguồn nước, hạn hán, thiếu nước; cập nhật thông tin dự báo, cảnh báo của cơ quan chuyên môn để kịp thời tham mưu UBND xã chỉ đạo.
- Tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện; tham mưu UBND xã báo cáo cơ quan chuyên môn cấp trên và đề xuất giải pháp xử lý khi có tình huống phát sinh, vượt khả năng ứng phó của xã.
3. Các thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã 
- Theo chức năng, nhiệm vụ và địa bàn được phân công, chủ động theo dõi, nắm tình hình hạn hán, thiếu nước; phối hợp với Phòng Kinh tế, các phòng, đơn vị liên quan và các thôn triển khai các biện pháp phòng ngừa, ứng phó.
- Chủ động kiểm tra, nắm tình hình nguồn nước phục vụ sinh hoạt và sản xuất tại địa bàn được phân công; kịp thời phát hiện các khu vực có nguy cơ thiếu nước để báo cáo UBND xã.
- Phối hợp tuyên truyền, vận động Nhân dân sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả; chủ động tích trữ nước sinh hoạt và thực hiện các biện pháp phòng, chống hạn hán phù hợp với điều kiện thực tế.
- Khi xảy ra tình trạng thiếu nước nghiêm trọng, chủ động phối hợp huy động lực lượng, phương tiện theo phương án của xã để hỗ trợ Nhân dân, bảo đảm nước sinh hoạt và các nhu cầu thiết yếu.
4. Trưởng các thôn trên địa bàn xã
- Tăng cường tuyên truyền, vận động Nhân dân chủ động thực hiện các biện pháp phòng, chống hạn hán, thiếu nước; sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả, không để lãng phí nguồn nước.
- Rà soát, nắm tình hình nguồn nước phục vụ sinh hoạt và sản xuất trên địa bàn thôn; xác định các khu vực, hộ dân có nguy cơ thiếu nước, nhất là các khu vực khó khăn về nguồn nước để chủ động phương án hỗ trợ.
- Phối hợp rà soát diện tích sản xuất, cơ cấu cây trồng, nhu cầu nước tưới; vận động người dân bố trí thời vụ, sử dụng nước tưới hợp lý, phù hợp với khả năng nguồn nước.
- Kịp thời báo cáo UBND xã (qua Phòng Kinh tế) khi phát sinh tình trạng thiếu nước sinh hoạt, thiếu nước phục vụ sản xuất để được xem xét, chỉ đạo xử lý.
5. Hợp tác xã Nông nghiệp sạch Sơn Hà và Hợp tác xã Điện Di Lăng
- Chủ động kiểm tra, rà soát hệ thống công trình thủy lợi, cấp nước sinh hoạt thuộc phạm vi quản lý; xây dựng phương án bảo đảm, điều tiết và sử dụng nguồn nước phù hợp trong thời gian hạn hán, thiếu nước.
- Thường xuyên theo dõi nguồn nước, kịp thời phát hiện, khắc phục các sự cố, hư hỏng, thất thoát nước; thực hiện các giải pháp sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả.
- Phối hợp với Phòng Kinh tế và các thôn trong quá trình điều tiết, cung cấp nước; kịp thời báo cáo tình hình nguồn nước, khả năng cấp nước và những khó khăn, vướng mắc phát sinh để UBND xã chỉ đạo.
Yêu cầu các phòng, cơ quan đơn vị, thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã, Trưởng các thôn triển khai thực hiện; kịp thời báo cáo những khó khăn, vướng mắc và tình hình phát sinh về UBND xã (qua Phòng Kinh tế xã) để theo dõi, chỉ đạo./.
	Nơi nhận:
- Như trên;
- CT, các PCT UBND xã; 
- Trang TTĐT xã;
- Lưu: VT, KTViễn.
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